
Interkulturelles Lernen ist eine Form des sozialen,  
verständnisvollen Miteinanders mit dem Ziel sich und  
andere zu verstehen. Akzeptanz, Respekt, Mut und 
Toleranz sind Voraussetzung zu sozialem und friedvollem 
Miteinander.

Inhalte und Ziele
• Eigene Weltanschauung und Religion
• Bewusst werden eigener Vorurteile
• Werte und Normen
• Auseinandersetzung mit verschiedenen Kulturen

und Ideologien
• Wahrnehmung und Respekt anderer

Weltanschauungen
• Konflikte zwischen den Kulturen
• Rollenspiele

Zielgruppen für Kursbuchung
Kommunen, Wohlfahrtsverbände, Betriebe, weiterführende 
Schulen, Berufsschulen, Bildungsstätten, Vereine, usw.

Kursdauer
4 Stunden

Maximale Teilnehmerzahl: 30

Interkulturelles Lernen©


